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Kedves Sziilok!

A Hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, - az elmult évek
gyakorlatira épitve - az Onok elvdrdsait, jogait és kitelezettségeit, valamint
gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe.

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassaik
végig, és a gyermekek valamint az eredményes egyiittmiikodés érdekében
torekedjenek a benne foglaltak betartasdra!

Intézményiink a gyermek harmadik életévétol az iskolaba lépésig a csaladi
nevelés kiegészitojeként a koznevelési rendszer szakmailag ondllo nevelési
intézménye. Hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az ovodaba torténd
jogszerii belépéstol az intézmény elhagydsdig terjedo idore, illetve — évente, a
sziilokkel torténo megallapodas szerint — a nevelési idon tul, vagy az intézmény
épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Intézményiink nevelointézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség
kibontakoztatdasdara, nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek
fejlodését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével
tessziik lehetové, segitjiik elo. Nevelési alapelveink kozott meghatdrozo: a
gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogaddsa, szeretete és megbecsiilése,
mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasdat jelenti.
Nevelémunkdnk a mindenkor érvényben 1évé torvényi elGirdsok-, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja-, a Pedagogiai Program-, a Szervezeti és
Miikodési Szabadlyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az
Onok szamdra elérhetéek.

A miikédésiinket szabdlyozo dokumentumainkban foglaltak megvalositisahoz
az ovoda és a csaldad sokoldalu, bizalomra épiilo egyiittmiikodése sziikséges.

Nevelétestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!
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l. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. ) A hazirend célja:

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorldsaval, a gyermek o6vodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

2.) A hazirendiink torvényi hattere

e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol;

e 2012. évi CXXIV. torvény a nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény modositasarol,

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol;

e 229/2012. (VII. 28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol;

e az Oktatasi Hivatalrol szol6 121/2013. (1V. 26.) Korm. rendelet /5/F. §

e 2011.évi CXCV. térvény az allamhéaztartasrol (Aht.);

e 368/2011. (XII. 31.) kormanyrendelet az dallamhéztartdsrol sz6lo torvény
végrehajtasarol;

e 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl (Mt.);

e 2012. évi IL. térvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl;

e 2011. ¢évi CXII. torvény az informécidos Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol;

e 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol,

e 62/2011. (XII. 29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabalyairdl;

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol;

e 1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrdl;

e 335/2005. (XII. 29.) kormanyrendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl;

e 1995. évi LXVI torvény a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl,

e 206/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskolatigyi ellatasrol;
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e 44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem
agazati feladatairol;

e 363/2012. (XIL 17.) kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol;

e OKkt. Hiv. rendelet — az Oktatasi Hivatalrol szold 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet
e Nkt. vhr. — a nemzeti k6znevelésrél szolo torvény végrehajtasardl szold 229/2012.

(V1. 28.) Korm. rendelet

3.) Altalanos informaciok az intézményrol

Az intézmény neve: Vallaj Német Nemzetiségi Ovoda / OM 202887
Az intézmény cime: 4351 Vallaj, Temeto u. 2.
Elérhetéségek:

emailcim: vallajovoda@freemail.hu

tel.sz.: 06-30/929-0678
Az intézmény vezetdéje: Radnai Tiinde
Fenntarto6: Villaj Kozség Onkorméanyzata

A fenntarté cime: 4351 Vallaj, Szabadsag tér 6.

4.) Az 6vodai nevelésiink célja és feladata
Cél:

e a gondjainkra bizott gyermekek sokoldali, harmonikus fejlddésének, a gyermeki
személyiségének kibontakozasa, testi- szocialis- €s értelmi készségeik, képességeik

differencialt fejlesztése a szabad jaték elsddlegességének érvényesitésével,


mailto:vallajovoda@freemail.hu
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szeretetteljes, csaladias, nyugodt, befogad6, demokratikus 1égkor, élményekben
gazdag ovodai élettér kialakitasa;

az egyéni fejlodési litem tiszteletben tartdsanak biztositasa, az iskolai beilleszkedés
kozvetett segitése;

rendszeres ¢s sokréti mozgadsos tevékenységek  biztositdsaval, intenziv
mozgasfejlesztéssel az egészséges ¢€letvitel szokasainak megalapozasa;

a kornyez6 vilag megismerésének eldsegitése, a természethez, a kdrnyezethez fliz6do
pozitiv érzelmi viszonyt és kornyezettudatos magatartds, kornyezetet 6vo, védd
magatartas megalapozasa;

a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek beilleszkedésének eldsegitése, az
esélyegyenldség, és az inkluziv, befogadd pedagdgia feltételeinek megteremtése;

az ¢életkori és egyéni sajatossagok, az eltérd fejlodési iitem figyelembevételével

onmagukra ¢és a vilagra nyitott, kreativ gyermekeket nevelése.

Az ovodai nevelésiink feladata:

Az dvodaskoru gyermek testi €s lelki sziikségleteinek kielégitése.

Ezen belil:

az egészséges ¢letmod alakitasa;
az érzelmi nevelés az erkodlcsi €s a kozosségi nevelés biztositasa;
az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa;

német nemzetiségi kétnyelvii nevelés.

1. NEVELESI £V RENDJE

A nevelési év szeptember 1-t6l a kovetkezo év augusztus 31. napjdig tart.

Ovoddnk munkanapokon 7 - 17 6rdig tart nyitva.

Osszevont csoportok 7.00 — 8.00 6ra kozott és 13-17 ora kdzott mitkddnek.
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Nevelés nélkiili munkanapokra évente 6t alkalommal ad lehetéséget a 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI-rendelet 3. § (5) bekezdése; ennek idOpontjat, felhasznalasat az éves munkaterv
tartalmazza, melyrdl szeptemberben tajékoztatast adunk, illetve az adott idépont el6tt legalabb

1 héttel a falinjsagon meghirdet;jiik.

A nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasanak elvei: Nevelési értekezletek, szakmai és

egyeb szervezeti tovabbképzések megtartasara vehetok igénybe.

Az tiinnepek miatti munkarendben bekovetkezett valtozasokrol a folyoson elhelyezett

hirdetétablan értesitést kapnak a sziilok

A sziil6k tajékoztatasa céljabol egy nevelési évben legalabb 2 alkalommal sziil6i értekezletet

tartunk, de fogado ora keretében is tajékoztatjuk a sziilbket eldzetes egyeztetést kovetden.

A gyermekéért érkezo sziilé, hozzatartozé, koteles a gyermek tavozasarél minden

esetben tajékoztatni a pedagégust, majd elhagyni az intézmény teriiletét.

Ha a sziild barmilyen akadalyoztatds miatt nem tud a gyermekéért személyesen eljonni, ezt
elore jeleznie kell az d6vodapedagdgusnak legalabb aznap reggel személyesen, irdsban, vagy

telefonon.

Gyereket CSAK és KIZAROLAG a sziil6 elézetes irdsos kérelme alapjan adunk haza idegen
személynek, személyi azonositas utan. (pl.: személyi igazolvany) 12 év alatti iskolas gyermek

CSAK ¢és KIZAROLAG a sziil§ irasos igazolasa alapjan viheti el ovodas testvérét.

Az iskolas gyermek az 6voda teriiletén csak indokolt esetben tartozkodhat.

A nyadri zdarva tartds rendje

Az 6voda minden év nyaran 1 honapot zarva tart /julius honap/, mely idOpontrdl a fenntartd

dont. Ebben az iddszakban folynak a karbantartési és takaritasi munkalatok.
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I1l.  OVODAI FELVETELI ELJARASI REND
\VA

Ovodai beiratasra a tdrgy év dprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor. Az 6voda az dvodai
beiratkozas idejérol, az dvodai jogviszony létesitésével Osszefiiggd eljarasrol a beiratkozas
elsé hatarnapjat megel6zden legalabb harminc nappal hirdetményt tesz kdzz¢é a hirdet6 tablan

kifliggesztve.
Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A beiratkozds a gyerekek ¢és sziileik személyes megjelenésével torténik, a gyerekekre
vonatkoz6 informacidk rogzitésével. A beiratkozast kovetden a felvétel idejérdl az dvoda

vezetdje dont és minden egyes gyermek sziileit errdl irasban kiértesiti.

Mas 6vodabol vald atvétel folyamatosan, az erre a célra késziilt nyomtatvanyon — Ertesités

ovodavaltoztatasrol — torténik.
A beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

e a gyermek nevére kidllitott személyi azonositod (sziiletési anyakényvi kivonata vagy
személyi azonosito igazolvanya);

e lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanya;

e tarsadalombiztositasi azonosito jelét tartalmazo hatosagi igazolvany (TAJ kartya),

e aszllok személyi azonositd igazolvanya,

e lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

e a gyermeket masik 6voda 4tvette, az 4tvétel napjan;
e ajegyz0 a szild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd kimaradasara;
e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsod napjan;

e az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankdteles kort

[Nkt. 51. § (1) bekezdés].
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Az ovodai ellatas igénybe vételének feltételei:

e a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason
vesz részt.

e a szilé kérheti gyermeke 6vodai nevelésbél vald felmentését, mely felmentés a
gyermek négy éves koraig tarthat. Kérelmét targyév majus 25-éig nyujthatja be (a
megyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaro jarasi hivatalahoz), amely
alapjan, a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva - annak az évnek az augusztus 31.

napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti - felmentést kaphat.

A gyermek megkezdheti az 6vodaba jarast:

e amennyiben a gyermek, nappal megbizhatban szobatiszta;

e az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. €letévét a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betolti, akkor, ha a korzetébe tartozo 3 éves és annal idésebb gyermekek felvételi
kérelme teljesithetd. A felvételt nyert gyermeket koteles a sziild rendszeresen 6vodaba

jératni.

Az dvodalatogatas megkezdésekor orvosi igazolas sziikséges.

A beiskolazas rendje:

Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus

31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik.

A torvényes képviseld, vagyis a sziild vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése

alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

Az eljaras a sziil6 kérelmére indul. Abban az esetben, ha szakértdi bizottsagi szakvélemény a
gyermek esetében nem all rendelkezésre, az Oktatasi Hivatalhoz 2021. januar 1. napjatol

2021. januar 15. napjaig lehet kérelmet benytjtani.
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2020. januar 1-jét6l az Oktatasi Hivatal vezeti az dvodai nevelésben részvételre kotelezettek

¢s a tankotelesek nyilvantartasat, tovabba figyelemmel kiséri a kotelezettség teljesitését.

V. A GYERMEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A gyermekek jogai:

e hogy a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben
neveljék, oktassak;

e Ovodai napirendjét életkoranak megfelelden alakitsdk ki (elegendé szabad jatékido,
valtozatos tevékenykedési lehetoségek, udvari jaték, pihendido, étkezés, testmozgas);

e Diztonsaga érdekében az Ovodaban tartozkodasa ideje alatt végig pedagogus,
pedagogusok feliigyelete alatt alljon;

e a gyermek emberi méltésaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében
nem vethetd ala embertelen, megalazo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. (ide
tartozik az étel erdltetése, a levegoztetés megvondsa is)

e agyermeket kozvetett, vagy kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés nem érheti;

e a gyermek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben é€s
oktatasban részesiiljon;

e nemzeti, illetve etnikai hovatartozasdnak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon a sziild kérése, illetve a sziilécsoport jovahagyasa alapjan;

e vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani;

e a gyermek nevelése és oktatdsa az intézmény Helyi Nevelési Programja alapjan
torténik, mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaliian
kell megvalositani;

e biztositani kell a tevékenységekben valo részvételét.

e a gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi €élethez, maganélethez valo jogat az 6voda
nem korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorldsa kozben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi
épségeét, tovabba nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelédéséhez,

fejlédéséhez valo jogat;

10
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a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi- és fejlesztéeszkozok)
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra
vigyaznia kell.

¢letkoranak ¢és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt

jatékok, eszkozok rendben tartasaban.

VI. A SZULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A sziil6k jogait és kotelességeit az 6vodaban miikodoé sziiléi szervezet (SZMK) képviseli. A

sziil6k kezdeményezhetik 6vodaszék, sziil6i szervezet 1étrehozasat, és hogy részt vehessenek

¢s kozremuikodjenek annak tevékenységében. A sziil6i szervezet tagja barmely sziil6 lehet. A

sziilé1 szervezet vezetését az SZMK tagjai koziil valasztott sziild latja el. A sziildi szervezet

tajékoztatast kérhet és tanacskozési jogkorrel bir minden olyan kérdésben, mely a gyermekek

nagyobb csoportjat érinti. Az 6vodaban a gyermekek nagyobb csoportja a mindenkori felvett

gyermeklétszam 70%.

a gyermekek adatainak védelmét az 6voda koteles biztositani.

a gyermekrdl sziilgje csak szobeli felvilagositast, tajékoztatdst kaphat az
ovodapedagdgustol és az 6vodavezetotol.

hivatalos szervek csak hivatalos, irasos formaban kérhetnek tajékoztatast elészor az
ovoda vezetdjétdl, majd a gyermek nevelésével foglalkoz6 6vodapedagogustol.
(kotelezben kozlendd adatok: a gyermek neve, lakcime, sziiletési helye — ideje, sziil6k
Neve, elérhetisége, telefonszama)

a szilo valldsanak és vilagnézeti meggy6zodésének megfelelden gyermeke hit és
vallasos nevelésben részesiilhet;

a sziil6t megilleti a nevelési — oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga, hogy
megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét;

a sziilének joga van ahhoz, hogy folyamatosan tajékoztatast kapjon gyermeke
fejlodésérol, neveléséhez tanacsokat kapjon;

a szlilének joga van megtenni a sziikséges intézkedéseket a gyermeke jogainak

érvényesitésében és minden tdle elvarhatot megtegyen gyermeke fejlodéséért;

11
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e joga a rendszeres kapcsolattartas a gyermekkel foglalkozé pedagdgusokkal;

e aszild segitse eld gyermeke kdzosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének,
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat;

e aszildk ugy ¢éljenek jogaikkal, hogy azzal masok és az 6voda kozosségének érdekeit
ne sértsék, valamint mast ne akadalyozzanak jogainak gyakorlasaban;

e asziild kotelessége gondoskodni arrdl, hogy gyermeke 3. €letévének betdltésétol részt
vegyen az 6vodai nevelés keretében torténd foglalkozason; (ennek ideje legaldabb napi
4 ora)

e a sziild kotelessége, hogy minden toéle elvarhatot megtegyen gyermeke fejlodéséért,
rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével, foglalkozd 6vondkkel;

e a sziilék a csoportszobaban csak indokolt esetben tartozkodhat (kézds tinnepségek,
foglalkozds megtekintése). Reggel hosszabb beszélgetéssel ne =zavarjak az
ovodapedagdgusokat. A gyermek fejlédésérdl tajékoztatast fogaddoran, illetve eldre
egyeztetett idépontban kapnak;

e idegenek az intézményben csak indokolt esetben ¢és dolgozoi kisérettel
tartozkodhatnak;

e asziilo koteles adni egy telefonszamot, ahol sziikség esetén elérhetd;

e az ovodaban a sziil6 csak annyit tartézkodhat, amig hozza ¢és viszi a gyermekét;

e apedagdgusok emberi méltosagat, személyiségi jogait tartsak tiszteletben;

e az 6vodaban és az ovodan kiviil kulturdltan viselkedjenek, magatartasukkal példat
mutassanak;

e Vigyazzanak az 6voda felszerelésére, berendezéseire;

e az ovodan beliil tartsak be a kozlekedési, a balesetvédelmi és a tlizrendészeti
szabalyokat;

e adataikban bekdvetkezett valtozasokat 15 napon beliil kdtelesek bejelenteni.

VIl. OVODAI ELETREDDEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

rrrrrr

Az étkezési téritési dij megdllapitisa a fenntarto dontési jogkorébe tartozik. A fenntarto

dontése alapjan ovodankban minden gyermek ingyenesen étkezik.
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A kedvezményes étkezéshez a 328/2011. (XII. 29.) nyomtatvany kit6ltése sziikséges, melyhez

csatolni kell a kovetkez6 dokumentumokat;

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén: a jegyzoi hatarozat;

e tartdsan beteg vagy fogyatékkal ¢16 gyermek esetén: szakorvosi igazolas.

A napi haromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az o6vodapedagogus
feladata. A tizoraizas 9.30 orakor kezdédik. Amennyiben a gyermek koran érkezik az

ovodaba, célszerii a gyermeket otthon kevés reggelivel megkinalni.

Az oOvoda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrol hozott élelmiszerrel
(csokolade, Turo Rudi, cukorka...) nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, ezért arra kérjiik

a szliloket, ne tegyék ezt.

2. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Az ovodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat!

Beteg, nathas, kohogo, gyogyszert, 1az- és kohdgéscsillapitot szedd, kdtdhartyas,tetves, vagy
még labadozé gyermek bevétele a gyermek kielégitd, mielobbi gyogyulasa és a tobbi gyermek
egészségének megbrzése érdekében tilos. Ilyen esetben az 6vodapedagdogus megtagadhatja a

gyermek atvételét.

Az 6vodapedagogusoknak nem szabad otthonr6l behozott gydgyszert beadniuk a gyermeknek
a nap folyaman. (kivétel ez aldl az allergia, bizonyos kronikus betegségek, amikor az azonnali

gyogyszerezes elengedhetetlen pl. krupp, asztma...).

Az 6vodapedagogus teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén, hogy a
gyermeket haladéktalanul elldssa - mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell szerveznie - és a
sziilot értesitenie kell. A baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, 1dzgores
esetén gondoskodni kell az orvosi ellatasrol (mentd, orvos kihivdasa, a gyermek elszallitasa
orvoshoz). Minden, az 6vodaban tortént sériilésrol, a baleset sulyossagatol fiiggden feljegyzést
készitiink, rogzitjiik azt. Egyebekben a Szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint

kell eljarni.

Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az O6vodapedagdgus értesiti a sziilét, hogy minél

hamarabb vigye el a gyermeket. Ezutdn a sziild gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ilyen
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esetben a gyermek kizarolag orvosi igazolassal johet tjbol 6vodaba. A sziilo koteles minden
esetben a gyermek hidanyzdsdt jelezni és az okdt ismertetni személyesen vagy telefonon.
Fertozo betegség (baranyhimlo, kotohdartya-gyulladds, tetvesség...) esetén a sziilonek

bejelentési kotelezettsége van!

A szil6 koteles bejelenteni az 6vodapedagoégusnak azokat, a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informaciokat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast igényelhetnek (pl.
epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség...). Az ehhez sziikséges
gyogyszereket €s a tennivalokkal kapcsolatos leirast koteles biztositani a gyermek részére a

teljes 6vodai ellatas idGtartamaban.

Kérjiik a sziiloket, hogy tobb olyan aktudlis telefonszamot adjanak meg, olyan személyekét,
akik hazavihetik a gyermeket, a sziilok rendkiviili akadalyoztatasa esetén (valami torténik a

csaladban és nem tudnak jonni), ha a gyermek megbetegszik.

Fert6z6 betegség esetén (pl.: rubeola, baranyhimld, skarlat, tetli, riih, majgyulladas, 0j tipust
koronavirus) a sziilének bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény a bejelentést kdvetden
jelzi ezt az illetékes szervnek (ANTSZ) és az elirasoknak megfeleléen fertdtlenité takaritast
végez. Abban a csoportban, ahol a fert6z6 betegség eléfordul, nem lehet a gyerekcsoportot

Osszevonni, barmennyire is lecsokken a 1étszam.

Olyan fert6z6 betegség esetén (Covid 19 és ennek barmilyen valfaja) amikor orszagos
veszélyhelyzetet Iéptet a Kormany életbe, a korméanyrendelet altal meghatarozott és az
ANTSZ altal el6irt rendelkezések az iranyadok. Veszélyhelyzet esetén — figyelembe véve az
adott fertdz0 betegséget - az Ovoda kiilon eljarasrendet Iéptet ¢letbe a sziikséges
veéddintézkedések tekintetében. Az eljardsrend a mindenkor hatilyos Hazirend mellékletét

képezi. Betartdsa minden évodat hasznald partnerre nézve kotelezo.

3. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai
A jutalom kiilonbozé szempontok figyelembevételével adhato:

e pozitiv magatartas €s kiilonféle tevékenységekben valod aktiv részvétel esetén, mely jo
példaként szolgal a tarsainak. Jutalmazas torténhet szobeli dicsérettel egyénileg vagy

az egész csoportot illetden.
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4. Ové-védo intézkedések intézményiinkben

Az 6voda minden dolgozdjanak alapvetd feladata koz¢ tartozik, hogy a gyermekek részére az
egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadjak, valamint ha észlelik,
hogy a gyermek balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fenndll, a sziikséges intézkedéseket

megtegyék.

Az 06vo-védd intézkedéseket, a gyermekek egészségének ¢€s testi épségének védelmére
vonatkoz¢ eldirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato

magatartasformat az elsd, 6vodaban t61tott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

A balesetveszélyt magdban hordozo eszkozok haszndlatara vonatkozo szokasok, szabalyok

leirasa:
Belso ter:

e az épililet 61to6zdjében, helyiségeiben kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket.
Ezt kérjlik a sziiloktol is.

e A gyermek a csoportszobat csak az dvodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziilé vagy hozzatartoz6 megérkezett a gyermekért.

e A csoportszobakban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkarozni, kergetdzni.

o A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilondsen fontos a vizudlis eszkdzokkel kapcsolatos szokasok betartdsa
(pl. ollo, ceruzak, ragaszto...)

o Felndtt feliigyelete nélkiil gyermekek nem tartdzkodhatnak az 6voda helységeiben,
udvaran!

e Csoportszobaban, 6ltdzében, flirddszobaban, folyoson a gyermekek nem futhatnak!
Padra, székre feldllni szekrényre felmészni, agyakra kapaszkodni, a teremben
labdazni, kockat hajigalni, egyéb balesetveszélyes jatékot jatszani nem szabad!

e Olloval, tiivel, barmilyen mas szerszammal a gyermekek csak asztalndl iilve,

feliigyelet mellett dolgozhatnak! /egy asztalnal négy gyermek/
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Alkalmi megbizatdsok soran a gyermekek semmiféle olyan targyat nem vihetnek,

amely balesetveszélyes: ollo, kés, tivegaru, csavarhuzo, stb.

Kiilsé tér:

A sziilének az udvari élethez, az évszaknak és idéjarasnak megfeleld, a gyermek
szabad mozgésat nem akadalyoz6 ruhdzatot kell biztositania.

A hintat kizarolag felnétt feliigyelete mellett szabad hasznélni.

A csuszdék cstuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek
akkor kezdheti meg a csuszast, ha az el6tte 1évé mar lecstiszott.

Udvaron, az udvari jatékokat a szabalyoknak megfeleléen hasznaljak!

Maszokara csak annyian mehetnek, hogy egymas mozgasat ne gatoljak! Két kézzel
kapaszkodva maszdokazhatnak!

A kotelet ne tekerjék a nyakukra, egymast ne kotozzek meg vele! Az iilélapos hintaba
ne alljanak fel!

Ne szorjak tarsaikra a homokot és mély gddrdt ne dssanak a homokozdba és foldbe!
Kerti szerszammal, csak az 6vond jelenlétében dolgozhatnak a gyerekek! Ha kirtigjak
a labdat az utcara, a gyerekek, azt azonnal jelezz¢ék az 6vondnek. Csak az 6vond mehet
ki a labdaért! Kapura, keritésre ne masszanak fel!

A hogolyoval fejre ne célozzanak, lehetdleg tarsaik hatat célozzak! ,,Havas” jateknal
az egészségligyi szabalyokat tartsak be!

A jaték soran ne 16kdosddjenek, verekedjenek!

Az udvaron a szemetet az arra kijelolt udvari szemetesekbe helyezzék. Az dvoda
teriiletére kutyat (kivéve a terdpias-, segitokutyat és a rendvédelmi szervek altal
alkalmazott kutyakat) és egyéb €16 éallatot behozni tilos!

Sétak eldtt a gyermekeket a kozlekedési szabalyokra - sziikség szerint séta kozben is -

figyelmeztetni kell! (10 gyermekhez 1 felndtt kisérdt kell biztositani)

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért Kkiils6 hasznalok nem vehetik

igénybe a jatékeszkozoket és az wudvart. Ovodasaink is a sziild0 megérkezéséig

hasznalhatjak a jatékokat!
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Az ovoda dolgozoinak véedelme

A 2011. évi CXC. torvény 66. § (2) bekezdése szerint az ovodapedagigusok és a
nevelomunkat kozvetleniil segité alkalmazottak az intézményi nevelomunka ellatisa sordan
a gyermekekkel oOsszefiiggd tevékenységgel kapcsolatban a biintetdjogi védelem

szempontjabol kozfeladatot ellato személyek.

A 2012. évi C. torvény a Biintetd Torvénykonyvrdl 310. § (1) bekezdése értelmében, aki
hivatalos személyt a jogszerli eljarasdban erdszakkal vagy fenyegetéssel akadalyoz, illetve a
jogszerl eljarasaban erdszakkal vagy fenyegetéssel intézkedésre kényszerit, vagy az eljarasa
alatt, illetve emiatt bantalmaz, biintettet kovet el, mely miatt egy évtdl 6t évig terjedd
szabadsagvesztéssel biintetendd. A 2012. évi C. térvény a Biinteté Torvénykonyvrol 311. §
értelmében a fent leirt 310. § szerint biintetendd az, aki az ott meghatarozott biincselekményt

kozfeladatot ellatd személy ellen koveti el.

5. A gyermek ruhizata az 6vodaban

A gyermekek cip6i az Oltozépad alatt elhelyezhetdk, ruhai pedig a felette 1évo fogason.
Minden gyermeknek sajat zsdkjaban tarolhatdo a valtoruhdzata, mely az adott évszaknak
megfeleld. A ruhdkon fel van tiintetve a gyermek neve. A zsdk és a benne 1évé ruhazat
tisztantartasa és a gyermek apoltsdga a sziild feladata. Egészségiigyi €és kényelmi szempontbol

puhatalpu valtocipd hasznalata kotelezd, ami lehetdség szerint nem papucs.

Az 6vodai 61tozek praktikus, a gyermekek szamara konnyen fel- €s levehetd, lehetdség szerint

természetes anyagbol késziilt legyen.

Az elveszett ruhanemiiért az 6voda anyagi feleldsséget nem tud vallalni.
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6. Erkezés és tavozas rendje

A gyermekeket dvodaba érkezéskor a hozzatartozé minden esetben személyesen adja at az
intézményben dolgoz6 dvodapedagodgusnak, vagy pedagdgiai munkat segitdé személynek. Az
atvétel pillanatiatél a pedagégus vallal felelosséget a gyermekért. Kérjik, hogy a
gyermekek nyugodt napirendje érdekében 8.45-ig érkezzen meg minden Kisgyermek az
ovodaba. Erre azért van sziikség, hogy még lehetdsége legyen az elmélyiilt jatékra és a

tevékenységekbe valo bekapcsolodasra.

Kirandulésok el6tt az 6voda koteles a sziiloket tajékoztatni arrdl, hogy a gyermeket mikor,
hova, milyen jarmiivel kivanja szallitani és kik lesznek a kisérok. Az 6voda kérheti a sziiloket
a gyermek kiranduldsokra valdo megfeleld felkészitésére (oltozet, élelmezées, napsugarzas és
rovarcsipés elleni védelem, stb.). A nap végén a gyermekekért lehet6ség szerint a sziil6 j6jjon.

Abban az esetben, ha nem a sziild jon a gyermekért, akkor a sziilo koteles ezt elore kozolni.

Az ovodai élet nyugalma miatt a hazabocsatasok rendje a kovetkezo:

e az 6vodaban ebédeld, de nem 6vodaban alvé gyermek esetén: 13.00

e az 6vodaban alvod és uzsonnazo gyermek esetén: 16.00 — 17.00

Amennyiben a sziild valamilyen ok miatt ezektdl eltéré idépontban szeretné elvinni

gyermekét, kérjiik mar érkezéskor jelezze az 6vondknek.

Ha a zaras idOpontjaig nem jon senki a gyermekért, a sziilot telefonon értesitjiik €s a sziilo
koteles mielobb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb alkalommal eléfordul, a

gyermek veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

Valofélben levo, illetve elvalt sziilok esetében csak birdsagi végzeés ellenében tilthatjuk

meg az egyik sziilonek gyermeke hazavitelét.

Az 6voda az 6vondi feliigyeletet csak nyitvatartasi ido alatt tudja biztositani.

7. A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

A gyermekek lehetOség szerint ne hozzanak otthonrdl jatékokat,(kiilonosen puskat, fegyvert)

egyéb targyakat az Ovodaba, illetve amennyiben erre mégis sor keriil, ugy azt a reggeli
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érkezéskor a szilé az oOvondknek koteles jelezni. A csoport ovodapedagdgusai sajat
hataskoriikon beliil — a gyermekek és a csoport érdekeit szem el6tt tartva — korlatozhatjak,
feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az 6vodai élet gyakorldsdhoz nem sziikséges targyak
bevitelét. Amennyiben az eldirt szabalyozast nem tartja be a sziilé és a gyermek, a

bekovetkezett karért az 6voda nem felel.
Az ovodaba behozott targyakért, jatékokert, ékszerekert felelosséget nem vallalunk!
Balesetveszélyes, tiizveszélyes targyakat tilos ovodaba hozni!

Az otthonrol hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell tarolni, azonban felel0sséget

nem vallalunk érte!

Az alapvetd baleset- és tlizvédelmi szabalyokrol az 6vondk nevelési-oktatasi feladataik

végzése soran tajékoztatjak a gyermekeket.

8. Az 6vodabél valé tavolmaradas indokai, igazolasanak szabalyai

A gyermek 6vodai foglalkozasokrol vald tadvolmaradéasat igazolni kell. A sziil6 a nevelési év
soran legfeljebb 3 napot igazolhat. Harom napot meghalad6é hidnyzéas esetén orvosi vagy

egyéb hivatalos igazolas sziikséges.

Tavolmaradasi kérelem: A szild elOzetesen irasban kérheti a gyermek tavolmaradasanak

engedélyezését. Az engedélyt megadottnak kell tekinteni, ha a kérelemben bejelentett
tdvolmaradds iddétartama nem haladja meg a két hetet. Nevelési évenként Osszesen a 2

hoénapot.

A pedagogusok donthetnek ,, pihendnapok” engedélyezésérdl, ha a gyermek érdeke ezt
kivanja. (pl: befogadasi idoszakban)
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VIII. A CSALAD ES AZ OVODA KOZOS NEVELESI ELVEINEK
KIALAKITASA

Kapcsolattartds és egyiittmiikodeés

Sziiloknek és 6vondknek lehetdségiik €s igényiik van arra, hogy az 6voddban folyo

pedagodgiai munka megvaldsulasaban a megfeleld forumokon egyiittmiikddjenek.
Az egyiittmiikédésre alkalmas forumok:

e sziil6i estek el6adoval (havi egy alkalom);

e koz0s linnepek az évszakoknak megfelelden;

e nyilt nap;

e kézimunka és kézmiives foglakozasok;

e fogaddora, a pedagdgusokkal személyes beszélgetések, melyek elére egyeztetett

idépontban, az 6voda napirendjét meg nem zavarva torténnek.

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeress¢k ¢s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal,

arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket

erositsék gyermekeikben.
Példaul:

e ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre;
e ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha elézéleg az Onok gyermekét érte

esetleg sérelem.
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IX. EGYEB SPECIALIS, AZ INTEZMENYRE VONATKOZO SZABALYOK

Az o6voda irant érdeklddd leendd sziildk kérhetik az o6voda pedagodgiai programjanak
ismertetését, az 6vonok, a csoportszoba és az udvar bemutatdsat. Az ismerkedés ideje alatt a

gyermekek az udvari jatékokat sziileik felligyelete és felelossége mellett hasznalhatjak.

A munkatarsak hozzatartozoi eseti jelleggel, rovid iddre tartézkodhatnak az intézmény
teriiletén. Az O6voda hirdetdtablajara az ovoda vezetdjének engedélyével az oOvoda

tevékenységével és mikodésével dsszefliggd anyagok keriilhetnek ki.

DOHANYOZNI AZ OVODA EGESZ TERULETEN ES A BEJARATTOL
SZAMITOTT 10 METEREN BELUL TILOS!

Rendkiviili intézkedések

Tiliz- és bombariad6 esetén az dvoda épiiletét a lehetd legrovidebb id6 alatt kell elhagyni a
csoportnak az arra kijelolt utvonalon. Természeti katasztrofak esetén elsd a gyermekek

biztonsaga, minden egy¢b koriilményt ennek rendeliink ala.

A részletes szabalyozas a Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatban, valamint a Tlizvédelmi

Szabalyzatban olvashato.

X. A HAZIREND ELFOGADASANAK ES MODOSITASANAK

A hazirend tervezetét a neveldk, és a sziilok javaslatainak figyelembevételével az dvoda
vezetdje késziti el. Az 6voda vezetdje a vélemeények figyelembevételével elkésziti a hazirend

végleges tervezetét, ezt a tervezetet véleményezi a Sziilok Kozosségének vezetdsége.
A hazirendet az 6voda neveldtestiilete fogadja el, a sziilok kdzosségének egyetértésével.

Az o6voda hazirendje nyilvanos, az oOvodavezetd altal hitelesitett masolati példany az

6vodavezetdi irodaban keriil elhelyezésre, beirataskor minden sziildnek egy példanyt atadunk.
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A hazirend betartisa mindenkire vonatkozik, aki kapcsolatba keriil az intézménnyel.

Felel6sségre vonhato az, aki e szabalyzatot nem tartja be!

X. ZARO RENDELKEZESEK

Ervényesség: 2020. szeptember 1-t61
Hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra, gyermekekre, sziilokre.
Ervényes az intézmény egész teriiletén és a szervezett kiilsé helyszini foglalkozasokon.

A hazirendet késziti és véleményezésre, elfogadasra eldterjeszti: az 6voda vezetdje.

Véleményezi: az 6voda sziil6i szervezete.

Elfogadja: a sziildi szervezet véleményének kikérését kovetden az 6voda nevelGtestiilete.

Feliilvizsgalata: évente
Maoddositasa: 01j torvényi modositasok, Gjabb rendeletek.

Villaj, 2020. augusztus 25.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.
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